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Jaarverslag  
 

Inleiding 

ActiZ, GGZ Nederland, NFU, NVZ en VGN werken samen in de vereniging 

Brancheorganisaties Zorg (BoZ) met als doel gezamenlijke belangen te behartigen, beleid 

af te stemmen en waar gewenst informatie uit te wisselen. Het jaarprogramma voor 2009 

is op 13 november 2008 in het voorzittersoverleg vastgesteld. De in het jaarprogramma 

opgenomen thema’s hebben de agenda van de samenwerking in BoZ-verband  in grote 

mate bepaald. De breedte van de onderwerpen en het aantal brieven dat in BoZ-verband 

is verzonden, neemt toe. Hieronder wordt verslag gedaan van de hoofdpunten in 2009. 

 

Governance 

Zorgbrede Governancecode  

In januari 2009 presenteerde de BoZ de resultaten van het evaluatieonderzoek naar de 

Zorgbrede Governancecode. Van de aangesloten zorgorganisaties in Nederland volgt bijna 

80% de bepalingen van de Zorgbrede Governancecode.  Dit blijkt uit de evaluatie over de 

eerste twee jaar dat de code formeel van kracht was. De brancheorganisaties zien deze 

uitkomst als een bemoedigende start. Namens minister Klink ontving directeur-generaal 

mevrouw Monissen van VWS de uitkomsten van de evaluatie uit handen van de heer 

Ouwerkerk, voorzitter van de BoZ.  Op basis van de evaluatie van de code besloot de BoZ 

de code te verhelderen, te actualiseren en aan te scherpen. Medio 2009 is de vernieuwde 

code in de vorm van een proeve ter consultatie voorgelegd aan de belangrijkste 

stakeholders waaronder VWS, NVTZ, NVZD en cliënten- en werknemersorganisaties. Dit 

heeft geleid tot een aantal aanpassingen.  

Binnen de brancheorganisaties is uitvoerig gesproken over de relatie met de beloningscode 

voor bestuurders in de zorg zoals die werd vastgesteld door de NVTZ en NVZD. 

De algemene ledenvergaderingen van brancheorganisaties ActiZ, GGZ Nederland, NVZ en 

VGN hebben in november 2009 ingestemd met een vernieuwde Zorgbrede 

Governancecode, die per 1 januari 2010 als lidmaatschapsverplichting van kracht is 

geworden. 

 

Governancecommissie 

Nadat in 2008 werd vastgesteld dat de Governancecommissie onvoldoende toegankelijk is 

om de taak waartoe zij in het leven is geroepen te kunnen waarmaken, heeft de BoZ 

besloten deze toegang te verbreden. In de loop van het tweede kwartaal  zijn de algemene 

ledenvergaderingen van brancheorganisaties akkoord gegaan met het voorstel tot 

verbreding van de toegang tot de Governance-commissie en op 29 juni heeft de BoZ een 

verzoek gericht aan de Stichting Scheidsgerecht Gezondheidszorg om het reglement van 

de Governancecommissie dienovereenkomstig te wijzigen. De wijzigingen zijn op 1 juli 

2009 van kracht geworden. 

 

Governancebrief van VWS 

De bewindslieden van VWS hebben op 9 juli hun visie op governance in de zorg 

gepresenteerd aan de Tweede Kamer in de brief Ruimte en Rekenschap voor zorg en 

ondersteuning. In een reactie aan de Tweede Kamer heeft de BoZ de Zorgbrede 

Governance Code als alternatief voor de voorstellen van de bewindslieden gepresenteerd.  
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Overleg IGZ inzake Governance 

De IGZ heeft De Staat van de gezondheidszorg 2009 gewijd aan het thema governance in 

relatie tot kwaliteit en veiligheid in de zorg. Het BoZ-directeurenoverleg heeft gesprekken 

gevoerd met de IGZ waarin is toegelicht dat de nieuwe Zorgbrede Governancecode in 

belangrijke mate tegemoet komt aan de knelpunten die de IGZ signaleerde. 

 

Wet cliëntenrechten zorg   

In maart 2009 heeft VWS een concept wetsvoorstel van de Wet cliëntenrechten zorg  

(Wcz) ter consultatie aan veldpartijen voorgelegd. De BoZ heeft in reactie hierop 

aangegeven dat het voorliggende wetsvoorstel naar de mening van de BoZ niet zal leiden 

tot een verbetering, maar tot een verslechtering van de positie van de cliënt. 

 

De BoZ gaf gehoor aan een oproep van de minister van VWS om, naar aanleiding van een 

motie van de Tweede Kamer en vooruitlopend op de Wet cliëntenrechten zorg, met LOC, 

LSR en Platform VG overleg te voeren over de financiering van cliëntenraden. Onder 

voorzitterschap van de heer mr. J.L.P.G. van Thiel zijn partijen met elkaar in overleg 

getreden. Dit overleg heeft geleid tot een overeenkomst tussen ActiZ, BTN, FO (en de daar 

bij betrokken cliëntenorganisaties), GGZ Nederland, LOC, LSR, NFU en NVZ over een 

gezamenlijk stimuleringsprogramma medezeggenschap cliënten met als doel te komen tot 

een voor zowel cliëntenraden als zorgaanbieders werkbare en werkzame 

medezeggenschap. De VGN en en Platform VG konden de overeenkomst uiteindelijk niet 

onderschrijven en gingen in dat verband nader met elkaar in overleg. Op welke wijze de 

inhoud van de overeenkomst doorwerkt in de Wcz zal in 2010 blijken op het moment dat 

het Kabinet het wetsvoorstel naar de Tweede Kamer stuurt. 

 

Transparantie en Kwaliteit 

De BoZ-leden hebben een aantal gemeenschappelijke problemen geconstateerd met de 

uitvoering van het programma Zichtbare Zorg en hebben besloten in de aanpak van deze 

knelpunten gezamenlijk op te trekken.  

 

Wet rechtsvorm maatschappelijke onderneming 

De minister van Justitie heeft het wetsvoorstel inzake de rechtsvorm maatschappelijke 

onderneming in het najaar naar de Tweede Kamer gestuurd. De Tweede Kamer besloot 

hierop om hoorzittingen over de rechtsvorm maatschappelijke onderneming te houden. In 

deze hoorzittingen kwam vanuit brede kring kritiek op het wetsvoorstel naar voren. Ook 

de BoZ heeft in een brief aan de vaste Kamercommissie voor Justitie onderbouwd dat de 

voorstellen geen meerwaarde bieden ten opzichte van bestaande rechtsvormen, de 

voorstellen geen oplossing zijn voor de financieringsproblemen die op de zorgsector af 

komen en de voorstellen nieuwe problemen creëren in de besturing van zorgorganisaties. 

  

Grieppandemie 

In de zomer van 2009 werd wereldwijd gevreesd voor een grieppandemie. Over de aanpak 

van de grieppandemie is  met VWS intensief overleg gevoerd. Van augustus tot december 

2009 vond wekelijks een conference call plaats tussen directeur-generaal Huijts van VWS, 

de BoZ, NHG, LHV, KNMP en NVZA. In dit overleg zijn onder andere het draaiboek, het 

vaccinatiebeleid en de communicatie rondom de pandemie besproken. 
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Stichting van de Zorg 

In november 2009 heeft de startconferentie voor de ‘Stichting van de Zorg’ 

plaatsgevonden. De visie van de brancheorganisaties op het nut en noodzaak van een 

dergelijke stichting werd besproken in het BoZ-voorzittersoverleg van november. 

 

Werkgeverszaken 

Arbeidsmarktbeleid  

De BoZ heeft in januari 2009, mede namens de werknemersorganisaties, in een brief aan 

de bewindslieden een oproep gedaan een Commissie Arbeidsmarkt Zorg in te stellen die 

zonder beperkingen vooraf, oplossingen voor de structurele arbeidsmarktknelpunten in 

beeld zou moeten kunnen brengen. De bewindslieden hielden echter vast aan de 

arbeidsmarktcommissie van het Zorg Innovatie Platform. 

In april heeft een overleg plaatsgevonden tussen VWS en de sociale partners over het 

concept arbeidsmarktadvies van het ZiP. De arbeidsmarktagenda 2015 van de BoZ is 

daarbij ingebracht. Op 11 juni hebben de BoZ-leden op uitnodiging van de Staatssecretaris 

van VWS deelgenomen aan de landelijke tafel bij een conferentie over het regionale 

arbeidsmarktbeleid.  

 

FWG 

Er hebben gesprekken plaatsgevonden tussen FWG en inhoudsdeskundigen vanuit de BoZ 

over de totstandkoming van resultaatgerichte functiebeschrijvingen. FWG is gestart met 

de ontwikkeling hiervan. 

 

Opleidingsconferentie 

In 2009 is er subsidie aangevraagd bij VWS en Calibris voor het organiseren van een 

opleidingsconferentie. Deze conferentie zal op 18 november 2010 in Rotterdam 

plaatsvinden. 

 

Ova 

De NZa besloot in 2009 een nieuwe indexeringsmethodiek in te voeren voor de 

overheidsbijdrage in de arbeidskostenontwikkeling (ova) die naar de opvatting van de 

brancheorganisaties niet strookte met het ova-convenant. De BoZ heeft daarom in een 

brief aan VWS verzocht het besluit van de NZa op dit onderdeel te vernietigen.  

 

Azo overleg 

Er vond regelmatig afstemming plaats met betrekking tot het proces van 

arbeidsvoorwaardenvorming en CAO’s. Andere belangrijke werkgeversthema’s waren FWG, 

pensioenbeleid, de Bedrijfscommissie en opleidingsbeleid. 

 

Werkwijze 2009 

In 2009 werd het overleg tussen de brancheorganisaties in de zorg, ondersteund door het 

secretariaat van de BoZ, vormgegeven langs de lijnen van:  

- het voorzittersoverleg/BoZ-bestuur (VO) 

- het directeurenoverleg (DO) 

- ambtelijk zorgsectoroverleg werkgeverszaken (AZO)  

- werkgroepen: governance, opleidingen, wcz, 

- werkgroepen op incidentele basis (o.a. over de grieppandemie en Zichtbare Zorg) 

- externe overlegsituaties met de ministeries van VWS, OCenW, 

werknemersorganisaties en cliëntenorganisaties. 
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Bestuur Brancheorganisaties Zorg per 31 december 2009 
 

De heer R.H. de Boer NVZ vereniging van ziekenhuizen 

Mevrouw drs. M.A.M. Barth              Geestelijke Gezondheidszorg Nederland 

De heer drs. H.C.P. Noten                                                  Actiz organisatie van zorgondernemers 

Mevrouw prof. dr. H.M. Dupuis                                       Vereniging Gehandicaptenzorg Nederland 

Mevrouw prof. dr. L.J. Gunning-Schepers                            

  

Nederlandse Federatie van Universitair 

medische centra 

 

Het voorzitterschap van de BoZ werd tot en met 31 december 2009 vervuld door  

de heer drs . H.G. Ouwerkerk  

 

 

Bureau BoZ  

 

 

De heer drs. J. van der Spek (secretaris)  

Mevrouw M. Vos  

  

 


